PRIMARIA ORASULUI BUCECEA
JUDETUL BOTOSANI
TEL:0231550112
FAX:0231550123
Nr.1308/15.02.2019

ANUNT

Primdria orasului Bucecea, judetul Botosani, organizeaza concurs la sediul primériei din
str.Calea Nationald nr.70, in data de 20 martie 2019, ora 10:00, proba scrisi si in data de 22
martie 2019, ora 10:00, interviul pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie
vacanta, dupd cum urmeaza:

Consilier , clasa I, grad profesional debutant - Compartiment Secretariat, Relatii cu
Publicul - Arhivd din cadrul Biroului Juridic si Administratie Publica, Asistentd Sociala,
Registru Agricol.

Conditii de participare:

Nivelul studiilor: studii universitare absolvite cu diploma de licent, in domeniul
stiintelor agricole.

Vechime — nu se solicita.

Conditiile generale : conditiile prevdzute de art.54 din Legea 188/1999 republicatd (r2):

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe
bazéd de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevdzute de lege pentru functia publici;

g) Indeplineste condifiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritaii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivArsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfasurat activitate de politie politic, astfel cum este definita prin lege.

Dosarele de inscriere la concurs se  depun la sediul Primariei orasului Bucecea in
termen de 20 zile de la data publicérii prezentului anun{ in Monitorul Oficial, partea a III-a si vor
cuprinde documentele prevazute de art. 49 din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificatd
si completatd de H.G. nr. 1173/2008 si vor contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializiri si perfectiondri;

¢) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administraiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucraté, care sd ateste vechimea In munca si, dupé caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii

functiei publice;




g) copia adeveriniei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic si se testeaza prin probd suplimentar;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este previizut in anexa nr. 2D.

Adeverintele care au un alt format dect cel previizut la alin. (11) trebuie s cuprindd elemente
similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfagurarii activitatii, vechimea in munci acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite
s1in format electronic, la adresa de e-mail previzuti la art. 39 alin. (11) lit. h).

Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Formularul de inscriere prevédzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de citre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina
de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de activitati de

informare si relatii publice, in format letric.
Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei Orasului Bucecea sau la telefon:

0231550123,

Primar,
¢-:{«""§3'PE-\.Tim piu Andro
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Constitutia Romaniei;
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu completarile si modificarile

ulterioare;
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicati, cu

completdrile si modificarile ulterioare;
Legea nr.215/2001 privind administratia publicad locald, republicatd, cu modificirile si

completdrile ulterioare;
Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare ;

Codul muncii - Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare,

Legea nr.213/1998, privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia;
Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobati prin

Legea nr. 98/2009;
Ordonanta nr. 33/2002 pentru reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de

catre autorltatlle publice centrale si locale;
Legea Fondului Funciar nr. 18/1991, republicatd cu modificirile si completirile

ulterioare.
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ATRIBUTIL:

1.PE LINIE DE SECRETARIAT,RELATII CU PUBLICUL

-oferd informatii cetétenilor privind modalitatea de a obtine documente (certficate, autorizatii,
avize, adeverinte) care intrd in sfera de competenta a consiliului local si primariei;

-desfdgoard activitdfi de primire, evidentiere $i urmdrire a rezolvarii petlpllor cf. 0.G. 27/2002

aprobatd prin Legea 233/2002;
-expediaza corespondenta prin posta;
-gestioneaza i tine evidenta timbrelor postale, conform borderourilor de expediere;
-coordoneaza activitatea din domeniul audientelor la conducerea primiriei (inscriere in audienta,
participare la audientd §i consemnare in registru de audiente, emitere nota de audienta cu solutia
propusa de conducitor, inregistrare raspuns, urmarire acordare raspuns in termenul legal);
-colaboreaza cu directiile i compartimentele de specialitate ale institutiei la reactualizarea
permanenta a bazei de date ce contine informatiile ce se oferi cetitenilor:
-asigurd circuitul documentelor in institutie pand la nivel de directie de specialitate, realizand
evidenta acestora pe baza opisurilor de predare-primire;
-inregistreazd . redacteaza i expediaza raspunsuri la petitiile sosite on-iine pe site-urile
-inregistreazi documentele in Registrul de intrare iesire a unititii, dupi care avand viza
conducétorului unitéti sunt distribuite citre compartimentele de specialitate,
-asigurd accesul la informatiile de interes public, conform Legii 544/2001:
-preia gi inregistreaza solicitarile de informatii de interes public;
-preia i inregistreaza reclamatiile administrative;

-redirectioneaza conform prevederilor legale corespondenta ce nu intrd in sfera de competenta

institutiei;
-se ocupd de transmiterea spre afisare pe siteu-I institutiei & Hotararilor si dispozitiilor de

inters public.
- transmite compartimentelor de specialitate,
Consiliului Local si dispozitiile primarului, pe bazi de borderou.

institutiilor si persoanelor interesate hotirarile

2. PE LINIE DE REGISTRUL AGRICOL
- intocmeste  certificate  si  adeverinte de stare materiala si rispunde de exactitatea

dalelor inscrise;
- rezolvd in termen corespondenta repartizata de conducerea unitatii sau de seful ierharhic;
- efectueazi lucréri de arhivare si gestionare pentru actele eliberate;
- asigura folosirea documentelor, eliberarea certificatelor si adeverintelor, copii si extrase
de pe documentele cu care lucreazi, cu respectarea legislatiei in vigoare;
- verifica baza legald in care producdtorii agricoli solicit bilete de proprietate s
certificate de producitor, propune eliberarea acestora;
- urmareste completarea declaratiei in registrul agricol de citre persoane fizice si juridice
conform legislatiei in vigoare,
- Intocmeste situatiile cu specific agricol care sunt necesare si pertinente institutiei din care
face parte sau institutiilor cu care exista relatii de colaborare, subordonare sau tutele
administrative:
- indeplineste si alte sarcini stabilite de secretar sau primar, stabilite prin fisa postului
prin dispozitie si prin regulamentul de ordine interioara.
- arhiveazd documentele intocmite si detinute in cadrul compartimentului pe care le
predd pe bazi de borderou si proces verbal persoanei care raspunde de arhiva unitatii. 3
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ANEXA Nr. 2D

Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresé completa, CUI)

Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de Tnregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesté faptulca dl/idna . . .. . ... .. , posesor/posesoare al/aB.l./C.|. ....... .. .seria.........
B s evnd B +CNP......... afost/este angajatul . ......... . In baza actului administrativ de numire nr. . . . .

: ... . /fcontractului individual de munc&, cu norma intreag&/cu timp partialde . .. .. .. ... ore/zi, incheiat pe duratd
determinaté/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilorcunr. .. ....... /. .. .. .

in functia/meseria/ocupatiade’. .. ... ... ..
Pentru exercitarea atributiilor stabilite Tn fisa postului aferents contractului individual de munca/actului administrativ

de numire au fost solicitate studii de nivel®. . . ... .. .. , In specialitatea . . ... .. .. ..
Pe durata executdrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna . ... ... . .. a dobandit:
-vechimeinmunca: . ......... ANl e v v DA 4 6 s oo zZile;
- vechime in specialitatea studiilor: . ... ... ... ani.......... AL e zopmgi 2 zile.

Pe durata executérii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele mutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu):

; . : Nr. si data actului pe
. Meseria/Funciia/Ocupatia cu o
o itoranta |Data|  indicarea ciaseilgradael rtr}masi?i;%glai bl
’ profesionale ¥
legal
In pericada lucratd a avut . . . .. .. ... zile de concediu medical gi.......... concediu fara plata.

Tn perioada lucraté, divifdnei. ... ... ... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea

disciplinara. .. ........
Cunoscénd normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in prezenta

adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

! Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.

2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezint3

angajatorul in relatiile cu tertii.




. ANEXA Nr. 3
FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publicd . .. .. ... ..
Functia publica solicitata:

Data organizérii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtd durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta —[

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta —[




Alte tipuri de studii:a

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi straine™:
Limba Scris Citit Vorbit —’
Cunostinte operare calculator™:
Cariera profesionalg®:
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca™:
1. . :
2 i W
Persoane de contact pentru recomandari®:
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon 1




Declaratii pe propria raspundere®
Subsemnatul(@) .......... , legitimat(a) cu Cl/Bl seria . ......... numarul . ...... ... , eliberat(@) de....... ..

.Jadatade.......... ,
cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere c& n ultimii 7 ani:
- am fost o destituit(a) dintr-o functie publica
-nuam fost o
si/sau
- mi-a incetat o contractul individual de munca
- nu mi-a incetat o

pentru motive disciplinare.
Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere cé:

- am desfasurat o

- nu am desfasurat o
activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”
o Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare

Tndeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului, in format electronic.

o Consimt ca institutia s& solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii si, in acest
sens, am completat $i am depus la dosar cererea pusé la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,

cunoscand c& pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezenta.
o Consimt ca institufia s solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu

scopul constituirii dosarului de concurs/examen Tn vederea promovarii si, in acest sens, am completat si am depus la
dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand c& pot reveni oricand asupra
consimtdmantului acordat prin prezenta.

o Sunt de acord cu prelucrarea ulterioaré a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare.

o Doresc s& primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la activitatea

institutiei si la domeniul functiei publice.
Declar pe propria réspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca

datele furnizate Tn acest formular sunt adevérate.

) Se vor trece calificativele "cunostinte de baz4", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine,
nivelurilor "utilizator elementar"”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator experimentat".

?) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, dacs este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologics informatiile despre activitatea profesional3

anterioara.
*) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani,

daca este cazul.

) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de muncs, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

) Se va bifa cu "X", In cazul in care candidatul este de acord; Tn comunicarea electronic3 va fi
folositd adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de
consimtdmant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajérii sau, dupd caz,
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea
promovdrii se pune la dispozitie candidatului de ctre institugia organizatoare a concursului.




