JUDETUL BOTOSANI
ORASUL BUCECEA
Str. Calea Nationala nr. 70
Tel. / Fax 0231550112
E-mail: primaria.bucecea@yahoo.com

Nr. 3196 din 07.04.2021
ANUNT

Primdria orasului Bucecea, organizeaza concurs in baza prevederilor HG 286/2011 si HG
1027/2014, 1a sediul primiriei din str.Calea Nationald nr.70, in data de 05 mai 2021, ora 10:00, proba
scrisa si in data de 07 mai 2021, ora 10:00, interviul, pentru ocuparea unui post contractual vacante de:

- Licitus mecanic in cadrul Compartimentului Administrativ Paza si Ordine al
Primiriei Orasului Bucecea.
- nivelul studii profesionale, profil lacatus mecanic,
- vechime in munca — 2 ani
Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
interviu .

Conditii generale de participare la concurs:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmétoarele conditii prevazute de
art. 3 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice :

a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vArsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau In legatura cu serviciul, care
impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savArsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII DE STUDII:
Absolvent al unei scolii profesionale, profil lacatus mecanic.

Bibliografia in vederea participarii la concurs. Candidatii vor avea in vedere
la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile, modificdrile si
completarile acestora:

Pentru cele doud posturi vacante de sofer :

1. Constitutia Romaéniei;

2. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdnatatii in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare,
G.S. Georgescu — Indrumator pentru alteliere mecanice,
Emil Ariesean, Gh. Peptea — Lacatuserie generala,

A



6. Legea securitatii si sanatatii in munca (L 319/2006) si Normele metodologice
de aplicare a acesteia,

7. HG 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul
de munca;

8. Legea privind apararea impotriva incendiilor (L 307/2006);

Conditiile de desfisurare a concursului, conditiile de participare la concurs si
bibliografia  stabiliti se afigeazd la sediul institufiei i pe site-ul
www.primaria.bucecea@yahoo.com

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primariei orasului Bucecea in
termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, in Monitorul oficial al
Romaniei, respectiv pani la data de 12.01.2020 si trebuie si contind in mod obligatoriu
documentele prevazute la art. 6 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducétorului autoritétii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

d) carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale
care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverinti medicald care sa ateste starea de sdnétate corespunzatoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢4 nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tArziu pan3 la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei Orasului Bucecea si la telefon:

0231550112.




FISA POSTULUI

. POSTUL: Lacatus-mecanic
. COR:721.410
. NUME $1 PRENUME:

. COMPARTIMENTUL: Administrativ Paza si Ordine

CERINTE:
studii: scoald profesionald - calificare in
meseria de lacatus-mecanic

vechime Tn munca : - 2 ani

5. ATRIBUTIUNI si SARCINI DE SERVICIU:

a) Generale:

Se informeazad permanent si isi Tnsuseste parametri si normele tehnice de

realizare a lucrarilor de intretinere si reparatii, tipurile si parametru functionali ai

utilajelor si instalatiilor, tlpurlle de Iucran materiile prime si materialele de bazi

folosite;

Executa lucrari de intretinere si remediaza mecanisme, dispozitive, instalatii
mecanice din cadrul institutiei;

Executa confectii metalice;

Urmareste permanent respectarea parametrilor de calitate impusi prin procedurile

specifice de lucru sau prin instructiunile tehnologice;

Comunica informatiile despre sarcini, posibilitati si diferite evenimente prin

rapoarte scrise sau verbale;

Efectueaza interventii n conditii de securitate, in conformitate cu legislatia si

normele de tehnica securitatii muncii si PSI specifice locului de munca;

Intretine curatenia la locul de munca;

Va indeplini orice altd sarcind trasatd de seful direct raportat la

necesitatile momentului respectiv.




b) Specifice privind asamblarea, controlul, diagnosticarea si remedierea
utilajelor, instalatiilor si subansamblelor mecanice, precum si a elementelor si
confectiilor metalice:

Asambleaza utilaje si efectueaza probele de functionare;

Asigura functionarea masinilor, utilajelor si echipamentelor

mecanice;
Executa operatii pregatitoare cum ar fi: debitarea materialului, curatarea,
indreptarea, trasarea, operatii de prelucrare prin aschiere (pilire, polizare,
gaurire, strunjire, frezare), prin deformare plastica la rece (indoire, ambutisare,
perforare, decupare, torsionare);
Efectueaza asamblari nedemontabile prin sudare, lipire, nituire sau
demontabile prin filete, pene, stifturi, caneluri, precum si asamblari cu elemente
elastice, arcuri;
Realizeaza si/sau remediaza prin aceste operatii confectii metalice (garduri,
grilaje, gratii), mobilier metalic (scaune, banci, etajere, rafturi, cuiere),
remediaza broaste si yale,

Aduce la cunostinta sefului ierarhic orice disfunctionalitate ce poate sa apara in

procesul muncii sau care poate afecta bunul mers al activitatii;

6. ALTE ATRIBUTIUNI :
Respecta prevederile RI, ROF, ale Codului de conduita, a legislatiei n domeniu,
procedurile de lucru, precum si celelalte reguli si regulamente existente Tn unitate,
dispozitii, decizii, circulare si hotérari ale Institutiei;
Respectd atributiile stabilite In prezenta fisd a postului precum si alte sarcini
stabilite de conducatorul ierarhic superior;
Asimileaza cunostintele necesare ndeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a
legilor, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;
in cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativa a altor situatii sau
probleme ivite, va raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare, prin
prelungirea programului de munca saptdmanal, la solicitarea conducerii;
Respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitarii atributiilor si
sarcinilor de serviciu;
Réaspunde de deteriorarea dispozitivelor de masura si control, utilajelor, masinilor-
unelte, sculelor urmare a unor actiuni necorespunzatoare.

7. ATRIBUTIUNI PE LINIE DE SECURITATE $I SANATATE IN MUNCA SI SITUATII DE
URGENTA:

S4 fsi insuseasci si sd respecte normele de securitate si sanatate Tn munca Si
masurile de aplicare a acestora ;
S4 desfasoare activitatea in asa fel incat s& nu expund la pericol de accidentare
sau imbolndvire profesionald atat propria persoand, cét si celelalte persoane
participante la procesul de munca ;
S4 aduci la cunostinta conducétorului locului de munca orice defectiune tehnica
sau altd situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala ;
S4 aduca la cunostinta conducétorului institutiei sau sefului direct de munca
accidentele de munca suferite de
propria persoané si de alte persoane participante la procesul de munca
S# opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si
s 1l informeze de Tndata pe conducétorul locului de munca;




Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator
scopului pentru care a fost acordat si dupa utilizare, 1l inapoiaza si 1l pune la locul
destinat pentru pastrare;

Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

S3 nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste
dispozitive;

S& coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele
desemnate, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si
conditile de muncd sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sanatate, n
domeniul sdu de activitate;

S3 coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele
desemnate, pentru realizarea oricdror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii
de munca, pentru protectia sanatétii si securitatii lucratorilor;

S4 dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul
securitatii si sénatatii in munca.

8. LIMITE DE COMPETENTA: in cadrul postului detinut si a compartimentului unde Tsi
desfasoara activitatea.

9. RESPONSABILITATI: conform atributiilor stabilite si a legislatiei Tn vigoare.

PRIMAR,




