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Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, organizat in baza exceptiilor prevazute
de:

- art. Il din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind
unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

va instiintim cu privire la organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
publice vacante de conducere de:

Sef birou juridic, administratie publica, registru agricol ( ID 469514)
Durata normald a timpului de lucru — 8 ore pe zi, respectiv 40 h pe saptdmana.
Proba suplimentard — nu exista.
Conditii de desfasurare a concursului de recrutare:
- Locul desfasurarii concursului: sediul Primériei Orasului Bucecea;
- proba scrisa. 22.02.2022, ora 10:00;
- interviul: 24.02.2022, ora 10:00;
5. Conditii de participare:
- Conditii generale previzute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Nivelul studiilor: )
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul stiintelor juridice.
- Absolvent cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu

diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

B

Conditii minime de vechime in specialitatea studiilor, necesare exercitirii functiei publice

pentru ocuparea functiei publice de conducere de Sef birou juridic, administratie publica,

registru agricol — 5 ani;

6. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului, respectiv:21.01.2022 - 09.02.2022.

Data afisarii anuntului: 21.01.2022



- Locul depunerii dosarelor de concurs - secretariatul Primériei oragului Bucecea.
7. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- Adresa de corespondenti: Primiria orasului Bucecea, Calea Nationald nr. 70.
Telefon si fax: 0231550120, 0231550123.

- E-mail; primaria.bucecea(@vahoo.com
Persoana de contact: Livadariu Doina Tatiana
Functia publica detinuti: Inspector principal — Compartimentul Resurse Umane.
Dosarele de concurs vor cuprinde documentele prevazute de art. 49, alin. 1 din HG
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, dupd cum urmeaza:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectiondri;

¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) copia carnetului de munc3 si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesie;

2) copia adeverintei care atestd starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitifii de lucritor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislafia specifica.

Adeverintele care au un alt format decét cel previzut la alin. (1 ! trebuie s cuprinda
elemente similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munci acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sindtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sAnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie Insofita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

8. Bibliografie:
Constitutia Romaniei, republicata;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i
completirile ulterioare, Titlul I si II ale partii a VI-a; Partea a III, Titlul V, Capitolul I -1V,
Capitolul VIII, Titlul VI, Titlul VII, Partea V, Titlul 1, Titlul II.
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea



tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civila;
Codul muncii - Legea nr. 53/2003, cu modificérile si completirile ulterioare;
9. Tematica
- Constitutia Romaniei, republicata:
Legea fundamentald a statului roman..
- Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare:
PARTEA A III, Administratia publici locala Titlul V, Autoritatile administratiei publice
locale Cap. III Consiliul local. Cap. IV Primarul, Cap. VIII Actele autoritdtilor administratiei
publice locale. Titlul VI Mandatul de ales local, CAPITOLUL III Drepturile si obligatiile
alesilor locali, TITLUL VII Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale,
CAPITOLUL I Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
PARTEA a V-a Reguli specifice privind proprietatea publici si privatd a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale, CAPITOLUL III Modalitatile de exercitare a dreptului de proprietate
publici al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale,
PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publici si evidenta personalului platit din fonduri publice, TITLUL
I Dispozitii generale, TITLUL II Statutul functionarilor publici, CAPITOLUL II Clasificarea
functiilor publice. Categorii de functionari publici, CAPITOLUL V Drepturi si indatoriri,
SECTIUNEA 1 Drepturile functionarilor publici, SECTIUNEA a 4-a Formarea §i
perfectionarea profesionald a functionarilor publici, CAPITOLUL VI Cariera functionarilor
publici, SECTIUNEA 1 Recrutarea functionarilor publici, SECTIUNEA a 3-a Promovarea
functionarilor publici si evaluarea performantelor profesionale.
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor

de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - prevenirea si

sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare - egalitatea de sanse intre femei si barbati.

- Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura
civila;
TITLUL I Actiunea civild
TITLUL II Participantii la procesul civil

Primar, if_,,\ N
Ec. Angel Gheorgﬁiu«’\\d

/ A
i |
i |
i *
L\



PRIMARIA ORASULUI BUCECEA
BIROU JURIDIC SI ADMINISTRATIE
PUBLICA REGISTRUL AGRICOL

FISA POSTULUI

—_

NUME SI PRENUME TITULAR:

DENUMIRE POST: Sef birou juridic si administratie publica, registrul
agricol,

LOCUL DE MUNCA: Primiria Orasului Bucecea

NIVELUL POSTULUI: De conducere

PREGATIREA DE SPECIALITATE: Studii superioare

CERINTE POST:

6.1 Studii:superioare de lungd durati

6.2 Calificari: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd
sau echivalentd In domeniul stiinfelor juridice.

Absolvent cu diploma ai studiilor universitare de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin.
(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,

6.3 Aptitudini personale:sa fie obiectiv,integru,bun analist,
6.4 Calitati psihologice si psihosociale:inteligentd, flexibilitate in
gandire, receptivitate si spirit critic, capacitate de comunicare, capacitate de relationare.
6.5 Cerinte cumulative pentru exercitare:
- vechime in domeniul juridic de minum 5 an, cu studii superioare
juridice;
- disponibilitate pentru program prelungit.
7. Atributiile postului:

- coordoneazi potrivit organigramei aprobate activitatea Compartimentului
secretariat, relatii cu publicul, arhivd, monitorizarea procdurilor admnistrative, a
Compartimentului Registrul agricol si a Compartimentului juridic si contencios
administrativ;

- reprezinti interesele institutiei In fata instantelor de judecata
precum si a altor autoritati jurisdictionale, pentru care primeste imputerniciri scrise,
semnate de cétre primar;

- formuleazi actiuni, intAmpinari, cereri de interventie in litigiile in
care Priméria i Consiliul local Bucecea sau Comisia locala pentru stabilirea dreptului de
proprietate private Bucecea are calitate procesual;

- asigurd reprezentarea prin delegare a primarului si a Comisiei locale pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata in fata instantelor judecétoresti, la primul grad
de jurisdictie 1n limitele competentei conferite prin lege. In conditiile in care nu se poate
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asigura reprezentarea, se vor trimite din timp la dosar toate actele necesare solutiondrii
cauzelor;

- transmite propunerile Comisiei locale pentru stabilirea dreptului
de proprietate privati Bucecea in vederea validarii sau invaliddrii acestora de citre
Comisia Judeteana Botosani pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor;

- este membru al Comisiei locale de fond funciar Bucecea;

- intocmeste raspunsuri adreselor judecatoresti referitoare la aplicarea Legii
fondului funciar in vederea solutionrii unor litigii;

- tine evidenta cauzelor pe rolul instantelor de judecatd in Registrul
cauzelor, completeazi Opisul cauzelor si condica de termene a acestora pentru litigiile in
care Primiria, Consiliul local sau Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate
privati este parte in proces;

- acordi asistentd juridica pentru intocmirea corectd a contractelor
ce se incheie la nivelul primariei si avizeazd contractele semnate de primarul comunei
Bucecea in lipsa secretarului Orasului;

- colaboreazi cu Secretarul orasului la pregatirea sedintelor ordinare,
extraordinare sau de indatd ale Consiliului Local Bucecea;

- acorda asisistentd juridicd pentru elaborarea proiectelor de hotaréri ale
consiliului local Bucecea;

- acordi asistenta juridica pentru elaborarea dispozitiilor primarului;

- acorda asistentd de specialitate comisiilor de aspecialitate ale consiliului local,
la cererea acestora;

- acorda asistentd juridicd personalului angajat in aparatul de specialitate al
primarului pe probleme legate de activitatea specifica a acestora;

- participa la sedintele comisiilor de fond funciar, de retrocedare a imobilelor
preluate in mod abuziv in perioada 1945-1989,

- solutioneaza in termenele previzute de lege, petitiile repartizate de conducerea
primdriei, biroului juridic;

- participa la buna desfagurare a audientelor, urméreste solutionarea
problemelor ridicate i comunicd modul lor de solufionare;

- arhiveazi propriile acte, respectiv corespondenta, dosarele de la instantele de
judecati, intocmind procesul-verbal pe care il preda la arhiva;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii date in competenta sa potrivit
dispozitiiilor legale.
Atributii pe linie de executare silita:

- intocmeste si raspunde de intocmirea documentelor de executare silita (instiintari de
plata, somatii, titluri executorii, popriri etc), dupa expirarea termenelor scadente de plata,
conform legii, si asigura transmiterea lor catre contribuabil si tertul poprit;

- efectueaza si raspunde de inspectiile fiscale la contribuabilii persoane fizice si
juridice;

- obtine toate informatiile privitoare la starea fiscala a debitorilor pentru finalizarea
executarii silite prin stingerea datoriilor catre bugetul local;

- asigura aplicarea unitara a actelor normative pe linia colectarii veniturilor bugetului
local de la contribuabili persoane fizice si juridice;

- raspunde de organizarea, verificarea si desfasurarea activitatii de executare silita



asupra veniturilor si bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice si juridice, in
vederea realizarii incasarii creantelor fiscale;

- urmareste si raspunde de incasarea creantelor fiscale in cadrul termenului de
prescriptie;

- analizeaza si stabileste masurile de executare silita, pe baza datelor si informatiilor
detinute, astfel incat stingerea creantei sa se realizeze cu rezultate avantajoase, tinand
seama de interesul imediat al unitatii administrativ-teritoriale, cat si de drepturile si
obligatiile debitorului urmarit;

- asigura inscrierea in Arhiva Electronica de Garantii Reale Mobiliare a titlurilor
executorit;

- calculeaza cheltuielile de executare silita sau alte sume atunci cand cuantumul
acestora nu a fost stabilit in titlul executoriu prin care au fost instituite;

- asigura si raspunde de desfasurarea procedurii de executare silita asupra bunurilor si
veniturilor debitorilor persoane fizice si juridice urmarite, potrivit legii;

- identifica toate conturile de disponibilitati, in lei si valuta, ale debitorilor persoane
fizice si juridice, deschise la institutii specializate,precum si alte venituri ale debitorilor,
in vederea aplicarii procedurilor de executare silita prin poprire asupra disponibilitatilor
din conturi si a a ltor venituri ale debitorilor;

- asigura si raspunde de respectarea prevederilor legale privind infiintarea popririlor
pe veniturile si disponibilitatile banesti detinute sau datorate cu orice titlu debitorului de
catre terte persoane, urmareste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor popriti,
precum si asupra conturilor deschise de debitori la societatile bancare si stabileste, dupa
caz, masurile legale pentru executarea acestora ;

- asigura, in scris, instiintarea institutiilor bancare despre sistarea, totala sau partiala,a
indisponibilizarii conturilor si retinerilor,in situatia in care debitorul isi indeplineste
obligatiile sau face dovada unei esalonari la plata;

- intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare silita pentru creantele
datorate de persoanele fizice si juridice, inclusiv aplicarea sechestrelor asupra bunurilor
mobile si imobile;

- efectueaza sechestre, atunci cand este cazul,asigura sigilarea bunurilor mobile si
imobile sechestrate, precum si depozitarea bunurilor mobile sechestrate;

- solicita organelor competente inscrierea in registrele de publicitate a sechestrelor si
sechestrelor asiguratorii asupra bunurilor mobile, precum si a procesului verbal de
adjudecare a bunului imobil, in cazul vanzarii cu plata in rate;

- raspunde de evidenta debitorilor insolvabili;

- raspunde de verificarea periodica, conform legii, a contribuabililor persoane fizice si
juridice inscrisi in evidenta separate, in cadrul termenului de prescriptie;

- face demersuri pentru a obtine informatii suplimentare privind veniturile debitorilor,
bunurile mobile si imobile aflate in proprietatea acestora,precum si alte elemente
necesare activitatii de executare silita a bunurilor;

- analizeaza starea fiscala a contribuabililor in conditiile in care nu s-a reusit
recuperarea creantelor fiscale restante prin derularea procedurilor de executare silita,
intocmeste procedura de declarare a insolventei, precum si documentatia necesara
formularii cererii de deschidere a procedurii insolventei;

- asigura si raspunde de pastrarea secretului fiscal si a confidentialitatii documentelor
si informatiilor gestionate, conform legii;



- propune masuri pentru rationalizarea permanenta a lucrarilor,simplificarea evidentei
si sporirea operativitatii in furnizarea informatiilor necesare fundamentarii deciziilor;

- raspunde de buna cunoastere a reglementarilor legale specifice atributiilor care revin
personalului si asigura aplicarea corecta a acestora;

- respecta normele de conduita si deontologie profesionala in relatiile cu
contribuabilii;

- asigura confidentialitatea datelor si informatiilor care, potrivit legii, constituie secret
de serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii;

- raspunde de respectarea circuitului documentelor, conform normelor legale si

normelor interne;
- colecteaza informatii de la institutiile abilitate si intocmeste dosarele de insolventa

ale contribuabililor, intocmeste dosarele pentru preschimbarea amenzilor in munca in
folosul comunitatii, pe care le inainteaza compartimentului juridic.

- semnaleaza conducatorului institutiei orice neregularitate care apare in legatura cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii, precum si orice alte riscuri neprevazute ce
ar putea afecta rezultatele activitatii sale ;
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