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ORASUL BUCECEA
Str. Calea Nationali nr. 70
Tel. / Fax 0231550112
E-mail; primaria.bucecea@ vahoo.com

Nr. 12853/12.11.2024

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. VII din OUG nr. 115/2023 —alin. 3 si art. VI, alin. 7/XI din
OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ,

v instiintdm cu privire la organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea funcfiei
publice vacante de executie de:

1. Inspector I Principal( ID 250223) — Compartiment Evidenta Persoanelor si Eliberarea
Actelor de Identitate ( Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanei).
2. Durata normald a timpului de lucru — 8 ore pe zi, respectiv 40 h pe sptdmana.
3. Proba suplimentard — nu exista.
4. Conditii de desfigurare a concursului de recrutare:
- Locul desfasuririi concursului: sediul Primériei Orasului Bucecea;
- proba scrisa. 13.12.2024, ora 10:00;
5. Conditii de participare:
- Conditii generale previzute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
Nivelul studiilor:
- Studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul stiintelor juridice - specializarea drept.
- Conditii minime de vechime in specialitatea studiilor, necesare exercitérii functiei publice
pentru ocuparea functiei publice de executie de Inspector I Principal — 5 ani.

6. Perioada de depunere a dosarelor de concurs:
fn termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv:13.11.2024 - 02.12.2024.
- Data afisarii anuntului: 13.11.2024.
- Perioada verificare eligibilitate candidati; in termen de maximum 5 zile lucritoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.
- Perioda depunere contrestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor; in termen de o zi
lucratoare de la data afisirii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
- Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
- Locul depunerii dosarelor de concurs - secretariatul Primériei oragului Bucecea.

7. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
- Adresa de corespondenti: Primaria oragului Bucecea, Strada Eroilor nr. 30.
- E-mail: primaria.bucecea@vahoo.com

Persoana de contact: Alupoaiei Paulici
- Functia publica detinuti: Secretar general.

8. Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:
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si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

c)copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nagtere;

d)copia camnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializiri si perfectionéri sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de ciitre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate in condifiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucréitor al Securitéii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifici.

i)declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentri motive disciplinare.

Cazierul judiciar pote fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de nscriere. in acest caz candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilititii si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publici competent? are obligatia s3 completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie dar nu mai tArziu de data si ora organizirii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica.

In situatia in care la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informaiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. V11 alin. 15 din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. 7 din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 cu modificarile si compeltirile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munci si in specialitatea studiilor este
previzut la art. 137, lit. e din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

9.Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII, alin. 17 din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de
lucru al autorititii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat

ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasuririi probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii

concursului.



10.Bibliografie:

1. Constitutia Roméaniei, republicata,

cu tematica Constitutia Romaniei, republicati,

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare,

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare,

4. Partea 1, titlul I si titlul IT ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si I ale pértii a VI-a
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare
Partea I11, titlul 1V si titlul V, Cap III si Cap IV a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare

cu tematica - Partea L, titlul I si titlul IT ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, - Partea II1, titlul IV — Limitele teritoriale ale unitatilor administrativ-teritoriale.
Statutul unitatii administrativ-teritoriale. Partea IIL, titlul V, Cap. III Consiliul Local, Cap. IV
Primarul.

5. Ordonanta de urgenti nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetitenilor roméni, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica Ordonanta de urgenti nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor roméani

Primar,
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ORASUL BUCECEA
Str. Calea Nationali nr. 70
Tel. / Fax 0231550112
E-mail: primaria.bucecea@yahoo.com

Denumirea institutiei publice: Priméria orasului Bucecea Aprob,
Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanei PRIMAR,
Compartiment Evidenta Persoanelor ec. Angel Gheorghiu

si Eliberarea Actelor de Identitate

FISA POSTULUI

Numele si prenumele ocupantului postului:

Denumirea postului Inspector I principal

Scopul principal al postului:

Aplicarea si executarea legilor si a altor reglementdri, activititi de birou privind Compartiment
Evidenta Persoanelor si Eliberarea Actelor de Identitate, organizarea activitifii de Evidenta Persoanelor
si Eliberarea Actelor de Identitate

CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI :

1. Studii de specialitate : Studii universitare de licentd absolvite cu diuploma de licenta sau
echivalent, Stiinte juridice — specializarea drept.

2. Perfectiondri (specializri) :

3. Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel) : Utilizare windows,
operare in Word, Excel , nivel - mediu.

4, Limbi straine :

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare : Adaptabilitate , rezistenta la stres, abilitati de mediere si
negociere, de a lucra in echipa, capacitatea de a comunica, capacitate de consiliere in domeniul specific de
activitate, profesionalism, atentie, rabdare, spirit de observatie, constiinciozitate, disponibilitate la sarcini
suplimentare, capacitate de analiza , capacitate de planificare si de a actiona strategic , capacitate de a
comunica , capacitate de consiliere in domeniul specific de activitate.

6. Cerinte specifice : Disponibilitate pentru lucru in zilele nelucritoare, inclusiv sarbétori legale.
7. Competentad manageriala :

8. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: 4 ani



A ol a

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
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- primeste cererile cetatenilor in vederea intocmirii actelor de identitate;

- comunici raspunsurile catre cetateni;

- verifics, stampileaza, dateazi si certifica documentele anexate cererilor;

- inregistreaza cererile 1n registru intrére-iesire;

- se deplaseazi periodic la sediul BIABDEP, pentru ridicarea cirtilor de identitate;

- inregistreazi in registru de intrdre - iesire, seria si numdirul cirti de identitate si
completeazi in fiecare cerere, seria, numarul, data eliberdrii si expirdrii noilor carti de
identitate tiparite;

- in momentul inméndrii cirtilor de identitate cdtre beneficiari, inregistreaza in registru
intrire — iesire data eliberirii, retrage si anuleaza vechile carti de identitate prin decuparea
coltului din stinga jos;

- inregistreazi colturile decupate de la cartile de identitate retrase si intocmeste proces
verbal de distrugere;

- transmite zilnic la BJABDERP situatia resedintelor solicitate;

. - inregistreazi in aplicatia informatici toate cererile cetitenilor ale caror acte de identitate

au fost inménate zilnic;

- arhiveaz zilnic toate fisele cetatenilor, in dosare a cate 50 bucati, numeroteazi filele,
coase si sigileazi toate dosarele Intocmite;

- asigura desfasurarea in bune conditii a relatiilor cu publicul, respectarea metodologiei de
lucru;

- asiguri respectarea confidentialitatii datelor si informatiilor existente in baza de date si
transmiterea acestora numai cu respectarea prevederilor legale;

- asiguri si conservi in bune conditii fondul arhivistic la nivelul compartimentului conform
metodologiei de lucru, respecta regulile de protectia muncii si prevenire a incendiilor;

- inregistreaza toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari, in
conformitate cu prevederile legale;

- primeste de la Serviciul de Stare civila al primariei locale si ale primdriilor arondate,
solicitarile privind transcrierea actelor de nastere si casitorie, precum si comunicirile de
nastere si decese raportat periodic de catre acestea, in vederea verificarii si operarii in
RENP

- inregistreazi in registru de furnizari date ale transcrierilor si le prelucreaza in vederea
expedierii, preda corespondenta la primarie;

- inregistreazi in registru ordinar comunicérile de nastere si deces si le opereaza in RNEP;
- primeste, inregistreazd si solutioneazd cererile cetitenilor referitoare la adresa de
domiciliu,

- executa orice alte sarcini specifice compartimentului prevazute de lege, sau incredintate
de primar,viceprimar sau secretar, sau primite de de serviciul judefean.



