ROMANIA el
JUDETUL BOTOSANI e
==

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BUCECEA &

HOTARAREA

nr.56 din 29.05.2025

privind modificarea Anexei 1 Ja HCL nr. 67/14.06.2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

e Art. I din OUG nr. 53/2024, privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
reglementarea unor aspecte organizatorice,

dru nr. 153 din 2017 privind salarizare
1it. A pet. 1l gi cap. Il lit. A pct.

a) prevederil
unele sectoare de activitate bugetara, precum i

prevederile art. 11, alin. 1-3, art. 12, alin. 1 din Legea ca
personalului platit din fonduri publice, prevederile Anexei nr. Viil cap.
IV,si Anexei IX, lit. c, pozifiile 23 - 28, din aceiasi lege.

Tindnd cont de:

specialitate ale Consiliului local al orasului Bucecea,
2/2003 privind transparenta decizionala in administratia
revederile art. 59 din Legea nr, 24/2000 privind
lor normative, precum si Referatului nr. 5318 al

3 “;

a) Raportul de avizare al Comisiilor de
respectarea prevederile art. 7 din Legea 5
publica, cu modificarile si completarile ulterioare, p
normele de tehnica legislativd pentru elaborarea acte

Compartimentului resurse umane,

Luénd act de:

are al Primarului orasului Bucecea, nr. 326/2025, Proiectul de hotarére initiat in

a) Referatul de aprob
ul de specialitate al Compartimentului

acest sens, inregistrat sub nr. 55/2025, precum si Raport
resurse umane, nr. 327/2025,
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a

Tn temeiut prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu
tiv, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administra

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BUCECEA

intrunit in a 7-a sedint3 ordinara a mandatului 2024 - 2028, adopta prezenta hotarare:

Art.1. (1). Se modificd Anexa 1 la HCL nr. 67/14.06.2025 de stabilire a salariilor de baza aferente
functiilor din cadrul familei ocupationale”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Bucecea si serviciilor publice din subordinea Consiliului local al orasului Bucecea,
respectiv pozitiile privitoare la salariile de bazi stabilite pentru functiile publice de Secretar general al
orasului, Director executiv, Sef serviciu, precum si pentru Administratorul public al orasului Bucecea, in
sensul corectarii nivelului salariului de bazd, care nu poate depasi indeminizatia viceprimarului orasului

Bucecea, dupad cum urmeaza:
Salariul de baza

PN Functia Niv. studii t
} crt. f
f 1. ' Secretar general al oragului S 10.868 ¥
; 2. Director executiv S 10.868
2. Sefserviciu S 10.868 !
L 3. Administrator public ) 10.868

(2Drepturile salariale ale functiilor prevazute la art.1 (1), vor fi individualizate prin

Dispozitie a Primarului orasului Bucecea.



Art.2. Primarul orasului Bucecea prin Serviciul Financiar Contabil, Resurse umane, Cultural va auce

la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotarare se va comunica:
o Primarului orasului Bucecea;

Institutia Prefectului - Judetul Botosani;

e Serviciului financiar, contabil, resurse umane, cultural;

Compartimentului resurse umane.

CONTRASEMN A PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAE AL ORASULUI BUCECEA,
Pauli POAIEI
{INISTRATIVE OBLIGATORI,

anterioare atestarii autentlcltatu Hotararii Consiliului Local nr. 56 / 29.05.2025

PROCEDURA DE VOT UTILIZATA Vot prin ridicarea mainii individual

HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL .
0 ::iirra}:eétc;:;:f: :T:ncs‘:lr:rti‘ltr locali prezenti Voturi necesare . 8» |
1| Numarul consilierilor locali, potrivit legii ) = | 4
2 { Numarul consilierilor locali in functle - o 1 f
ém Numg;a:on—sllx;rllor locali prezent;l la adoptﬂareahgc;tér;n-l. | 14
4 Numart;iv;aturllor ,,I;-E.N:I'—I—ll—l:' o ' o N 1 4

F; 1 Numarulvotunlor ,,TMPéT_'E\-IE' SR ”Voltl'_urgl—e.,,AB."r—lNERE" se _,_‘3 ]

i I - mme e T T numard la voturile
6 I Numarul voturilor ,,ABTINERE” ,,TMPOTRIVA". 0 A
7 ¢ Numdrul consilierilor locali care absenteazé motivat 0 !
8 | Numarul consilierilor locali care absenteaza nemotlvat 0 f
f Numarul consilierilor locali care nu iau parte la dehberare si la adoptarea hotararii, 0 ;

~ neavéand drept.de vot




